
* Lucrători pentru tineret, consilieri, formatori, mentori, voluntari care lucrează cu tinerii,
reprezentanți ai angajatorilor (mentori ai tinerilor angajați, supervizori, lideri) (nivel
personal)
* Tineri înscriși într-un program de studii sau un stagiu + tineri angajați, cu vârsta cuprinsă
între 18-30 ani (nivel personal)
* Municipalități, administrația locală și regională care se ocupă de tineret și educație și
autorități în domeniul securităţii (nivel administrativ)
* Furnizori de formare pentru educația tinerilor și adulților, instituții de învățământ,
universități, organizații pentru studenți (nivel educațional)
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"Spune NU discriminării bazate pe gen, hărțuirii şi abuzului sexual! - #NOT ME"
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OBIECTIVELE PROIECTULUI SUNT:
*   Conștientizarea a peste 300 de tineri (cu vârste între 18-30)
cu privire la nivelul lor de expunere la hărțuirea sexuală, asupra
riscurilor asociate, comportamentelor și soluțiilor adecvate de
prevenire și reacție 

*   Echiparea lucrătorilor de tineret, formatorilor, voluntarilor,
consilierilor, mentorilor, cu abilități, cunoștințe și instrumente
eficiente pentru tineri pentru a preveni discriminarea bazată pe
gen, hărțuirea sexuală și agresiunea sexuală

*   Creșterea gradului de conștientizare cu privire la hărțuirea
sexuală la locul de muncă și dotarea tinerilor angajați cu vârsta
cuprinsă între 18 și 30 de ani cu abilități și cunoștințe pentru a
preveni, a schimba atitudinea și a reacționa împotriva acesteia

*    Conștientizarea reprezentanților angajatorilor (ca mentori la
locul de muncă, lideri de stagiu) cu privire la responsabilitățile
lor, modalitățile de acțiune și modalitățile de sprijinire a
tinerilor angajați pentru a preveni hărțuirea sexuală la nivel
organizațional

Data de început: 1.11.2021 
Durata: 24 luni

Grupuri țintă ale proiectului:
 

https://www.facebook.com/ProjectNotMe
https://saynotogenderdiscrimination.eu/

Parteneri

Prima întâlnire în Klaipėda
22-23.06.2022

Partenerii au discutat despre:

* Detalii despre raportarea pe 6 luni și ceea ce
este necesar pentru prima raportare din
septembrie.
* Despre următoarea întâlnire transnațională de
la Wismar, Germania.
* Începerea lucrului la Rezultatul Proiectului nr.
3 „Un curs online pentru tinerii angajați
``Hărțuirea sexuală la locul de muncă”.
* Alte intrebari.

Partenerii au prezentat:
:* Rezultatul nr. 1 al proiectului „Un algoritm de

evaluare pentru măsurarea hărțuirii sexuale“.
* Statusul Rezultatului nr. 2 al proiectului „Un
pachet inovator de formare pentru tineret
(curriculum, conținuturi de formare și
metodologie)“.


