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BURNOUT BLUEPRINT:
GHID PENTRU TINERI S| LUCRATORI
DE TINERET

CRESTEREA CUNOSTINTELOR, ABILITATILOR SI CAPACITATII
DE INTERVENTIE A LUCRATORILOR CU TINERI SI A
Parteneri: JALULUI DE SPRIJIN.
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DESPRE PROIECT

Burnout Blueprint este un parteneriat de cooperare
Erasmus+ cu durata de 24 de luni, axat pe sprijinirea
lucratorilor de tineret si a tinerilor parinti ai copiilor
cu dizabilitati sau nevoi educationale speciale (SEN).
Proiectul isi propune sa previna epuizarea
profesionala si sa promoveze bunastarea emotionala
prin instrumente inovatoare si practici incluzive.
Proiectul introduce un model structurat de sprijin
bazat pe Terapia de Acceptare si Angajament (ACT),
mindfulness si tehnici de relaxare. Primul sau rezultat
cheie - publicarea Ghidurilor si Metodologiei Grupului
de Sprijin ,Acceptare si Angajament” - ofera o baza
pentru grupuri de sprijin conduse de colegi. In faza
finala a proiectului, partenerii dezvolta doua resurse
suplimentare: Trusa de instrumente Mindfulness and
Relaxation Self-Care pentru Prevenirea Epuizarii
Profesionale si Cele mai bune practici si povesti de
succes in domeniul rezilientei si bunastarii.

Co-funded by
the European Union

e Centrul de Educatie si Cultura pentru Profesori din
PARTENERIATUL orasul Klaipéda (PSKC)
e Asociatia Kurybines Ateities Idejos, Lituania
e Asociatia Demetrius, Romania
Centrul de Educatie in Psihologie si Tehnologie
N Vision Tree
/g ~ Institutul de Reabilitare al Universitatii Uri - Soca
Republica Slovenia-Soca
/ e Entaxis Action pentru incluziune si educatie
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INTALNIRI

INTALNIREA TRANSNATIONALA A r
PARTENERILOR BRUSSELS, BELGIUM ©

lln luna martie, a avut loc o intdlnire g :
transnationalad a partenerilor in  frumoasa -

£

proiectului  Burnout Blueprint sii au fost -
Impartasite sugestii si experiente valoroase cu
privire la implementarea Pachetului de Lucru 2
(WP2). O parte semnificativa a intalnirii a fost
dedicata planificarii sarcinilor viitoare pentru
Pachetul de Lucru 3 (WP3). In timpul acestei
sesiuni, au fost conturate structura si continutul
a doua publicatii cheie care vor fi dezvoltate in
cadrul WP3: ,Setul de instrumente de
autoingrijire pentru mindfulness si relaxare
pentru prevenirea epuizarii profesionale” si ,Cele
mai bune practici si povesti de succes in
domeniul rezilientei si bunastarii’. Aceste
resurse vor avea ca scop sprijinirea lucratorilor
cu tinerii si- a tinerilor parinti ai copiilor cu
dizabilitati sau nevoi educationale speciale,
oferind instrumente practice si  exemple
inspirationale pentru a consolida bundstarea si
a preveni epuizarea profesionala.

R

=
o8

Juadany

&
&
l‘-

Finantat de Uniunea Europeana. Parerile si opiniile exprimate apartin exclusiv autorului/autorilor si nu reflecta neaparat opiniile Uniunii
Europene sau ale Agentiei Nationale. Nici Uniunea Europeana, nici Agentia Nationala nu pot fi trase la raspundere pentru acestea.
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REZULTATE

SETUL DE INSTRUMENTE DE AUTOINGRIJIRE PENTRU MINDFULNESS SI RELAXARE
PENTRU PREVENIREA EPUIZARII

Ca parte a WP3 a proiectului, partenerii au creat ,Setul de instrumente de autoingrijire pentru
mindfulness si relaxare in prevenirea epuizarii profesionale” (The Burnout Blueprint Mindfulness and
Relaxation Self-Care Toolkit for Prevention Burnout). Este o resursa cuprinzatoare si practica,
dezvoltata pentru a sprijini parintii si lucratorii cu tinerii care ingrijesc copii cu nevoi educationale
speciale (SEN). Acesta include 18 tehnici de mindfulness si relaxare - cum ar fi mersul constient,
scanarea corporala, arta neurografica si reflectia sonora emotionala - fiecare conceputa pentru a
promova reglarea emotionala, a reduce stresul si a incuraja autocompasiunea. Setul de instrumente
se bazeazd pe cercetare stiintifica si oferd pract/'ci accesibile bazate pe corp, care pot fi usor
vitala pentru prevenirea epwzar// profesionale si men,tmerea bunastarii in roluri sol/c1tcmte din punct
de vedere emotional. Grupurile tinta includ parintii copiilor cu SEN, lucratorii cu tinerii, educatorii si
profesionistii in roluri de ingrijire sau sprijin. Acest set de instrumente este deosebit de util deoarece
oferd metode ada,otabile si cu costur/' reduse pentru gest/onarea stresului imbundtdtirea rezil/'entei

reconecteze CU ,oropr//le nevoi $l resurse interioare.

iN ACEST MOMENT

Partenerii proiectului Erasmus+ Burnout Blueprint sunt in proces de creare a
unei resurse intitulate ,Cele mai bune practici si povesti de succes pentru
rezilienta si bunastare’, menita sa capaciteze lucratorii de tineret si tinerii
parinti ai copiilor cu dizabilitati sau nevoi educationale speciale (SEN).
Aceasta colectie va include 18 bune practici si 12 povesti de succes
colectate din tarile partenere, demonstrand cum indivizii au depasit cu
succes epuizarea profesionala, izolarea si epuizarea emotionala. Aceste
povesti vor servi drept exemple reflexive si inspirationale, ajutand alte
persoane aflate in situatii similare sa-si dezvolte rezilienta, sa se reconecteze
cu copiii lor si sa-si imbunatateasca bunastarea generala. Resursa va fi
tradusa in sase limbi si va fi accesibila gratuit scolilor, ONG-urilor, unitatilor
de asistenta sociala si altor parti interesate. Aceasta va completa obiectivele
mai ample ale proiectului prin promovarea incluziunii sociale, a
constientizarii sanatatii mintale si a invatarii reciproce. Prin impartasirea
acestor experiente autentice, proiectul va promova un sentiment de
comunitate si va oferi instrumente practice pentru recuperarea Ssi
imputernicirea emotionala.
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Facebook page: Instagram: Project web site: E ;

. , : : pale Erasmus+ space:
https.///\X/\;(/o\)%/i.LfeaCﬁbgOk.COI’n https}t/)l/WWW't”gtagraT/' https.//burnoutprogr https.//epale.ec.europa.ecu/en/

id=61|?557oo'§97p4257 com/biueprint.burnou am.wordpress.com/ erasmus/burnout-blueprint

Finantat de Uniunea Europeana. Parerile si opiniile exprimate apartin exclusiv autorului/autorilor si nu reflecta neaparat opiniile Uniunii
Europene sau ale Agentiei Nationale. Nici Uniunea Europeana, nici Agentia Nationala nu pot fi trase la raspundere pentru acestea.



